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Tema: Socializacién de fichas técnicas y aprobaciéon de listas de chegueo convenio Equipos Mas Bienestar
en tu Hogar.

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA/
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS DE SALUD Y

GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD

ASEGURAMIENTO PUBLICA
Objetivo Fecha: 10 - 12 de Febrero de 2026
Asistencia Técnica:
Tioo de Asesoria () Capacitaciéon ()
reﬂnién Orientacion () Acompafiamiento ( )

Otro ( X) Socializacién fichas técnicas y aprobacion listas de
chequeo EMBH.

Socializacion de fichas | Modalidad: | Presencial ( X)) ‘Virtual() ’Mixta()
técnicas y aprobacién de
listas de chequeo convenio

E'quipos Mas Bienestar en tu | Hora Inicio:  9:00 am  Hora Fin: 5:30 pm
ogar

Lugar: Casa Blanca SDS

Notas por: Paola Andrea De La Rosa Diaz

Préxima Reunion: Por definir.

Quien cita: Equipo de seguimiento y apoyo a la supervision.

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se inicia reunion siendo las 9:00 am del dia 10 de febrero de 2026 con el fin de recibir socializacion de fichas
técnicas por parte de referentes distritales de Equipos Mas Bienestar en tu Hogar, por medio de la cual, se
recibe retroalimentacion de ambas partes y aclaraciones, por otra parte, el equipo de seguimiento de apoyo a la
supervision, realizo la socializacion de listas de chequeo para validacién y aprobacion de las siguientes
acciones de bienestar:

1 Avanzada para el abordaje territorial

2 Gestor MAS Bienestar en Linea

3 Abordaje Territorial_Gestor MAS Bienestar

4 Abordaje Territorial en Zonas de Ruralidad Cercana

5 Abordaje Territorial en Zonas de Ruralidad Dispersa

6 Plan de Bienestar - Cuidado y Bienestar

7 Plan de Bienestar - Bienestar Emocional

8 Plan de Bienestar con enfoque en Salud Mental

9 Plan de Bienestar - Seguridad Alimentaria y Nutricional

10 Plan de Bienestar - RBC para el bienestar de poblacion con discapacidad y sus cuidadores

11 Plan de Bienestar - RBC para la ruta de inclusién de poblacion con discapacidad

12 Plan de Bienestar - Salud Bucal

13 Plan de Bienestar con enfoque en Vivienda Saludable

14 Plan de Bienestar - Fortalecimiento de redes para el bienestar

15 Plan de Bienestar - Con enfoque de Medicina Familiar

16 Plan de Bienestar - Cuidado y Bienestar - Ruralidad Cercana

17 Plan de Bienestar - Bienestar Emocional - Ruralidad Cercana
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18 Plan de Bienestar - RBC para el bienestar de poblacidn con discapacidad y sus cuidadores - Ruralidad
Cercana

19 Plan de Bienestar - Salud Bucal - Ruralidad Cercana

20 Plan de Bienestar con enfoque en Vivienda Saludable - Ruralidad Cercana

21 Plan de Bienestar - Con enfoque de Medicina Familiar - Ruralidad Cercana

22 Plan de Bienestar - Cuidado y Bienestar - Ruralidad Dispersa

23 Plan de Bienestar - Bienestar Emocional - Ruralidad Dispersa

24 Plan de Bienestar - RBC para el bienestar de poblacién con discapacidad y sus cuidadores - Ruralidad
Dispersa

25 Plan de Bienestar - Salud Bucal - Ruralidad Dispersa

26 Plan de Bienestar con enfoque en Vivienda Saludable - Ruralidad Dispersa

27 Plan de Cuidado Mas Bienestar para la persona cuidadora

28 Plan de Cuidado Mas Bienestar para la persona cuidadora - Ruralidad Dispersa

29 Pagadiarios con MAS Bienestar

30 Abordaje Familiar en Pagadiarios

31 Jornadas MAS Bienestar para ciudadanos con habitanza o habitabilidad en calle - Recorrido Nocturno.
32 Jornadas de identificacion de riesgos y atencién Integral para ciudadanos con habitanza o habitabilidad
en calle.

33 Desarrollo de acciones intersectoriales en el marco de la Atencién Primaria Social. (Comunidades y
PPL)

34 Casas MAS Bienestar

35 Servicios Complementarios_Vacunacion

36 Servicios Complementarios_Laboratorios y Medicamentos

37 Plan de Bienestar con Familias Etnicas - Afrodescendientes

38 Apechonteria con familias étnicas — Afrodescendientes

39 Tecnicas de curacién ancestral - Negras y Afrocolombianas

40 Plan de Bienestar con Familias Etnicas - Palenqueros

41 Acciones Colectivas Diferenciales con familias étnicas — Palenqueros

42 Acciones Propias de medicina ancestral — Palenqueros.

43 Gestion Integral del riesgo en familias indigenas embera - Subred Centro Oriente

44 Gestion Integral del riesgo en familias indigenas embera - Subred Norte

45 Acciones promocionales Estrategia Unidad de atencién integral comunitaria (UAIC)- Centro oriente

46 Acciones promocionales Estrategia Unidad de atencién integral comunitaria (UAIC)- Norte

47 Gestién del riesgo en familias del cabildo indigena Wounaan de Bogota D.C Comunidad Baud Mos.
48 Acciones con enfoque en medicina ancestral cabildo indigena Wounaan comunidad Baud Mos

49 Concertacion, dialogo e intercambio de saberes para la atencion en salud de la Cumpafia Romani

50 Cuidado sastimasco para la Cumpafia Romani

51 Arakadimos Cumpafiaco desde la medicina ancestral

52 Construccién de contenidos diferenciales para el cuidado sastimasco de la Cumpafia Romani

53 Plan de Cuido para las Familias de las comunidades indigenas Muiscas Bosa y Muiscas Suba

54 Estrategia de adquisicion de insumos ancestrales_Afro, palenquero, indigena Embera, indigena
Wounaan.

55 Estrategia de adquisicién de insumos ancestrales_Rrom, Muiscas

56 Comité de Cuidado_Bachiller

57 Comité de Cuidado_Técnicos

58 Comité de Cuidado_Profesionales de medicina

59 Comité de Cuidado_Profesionales de planes de bienestar

60 Comité de Cuidado_Profesionales especializados de planes de bienestar

61 Comité de Cuidado_Perfiles etnicos

62 Comité de Cuidado_Agentes de cambio

63 Comité de Cuidado_Técnicos - Ruralidad Dispersa

64 Comité de Cuidado_Profesionales de planes de bienestar - Ruralidad Dispersa

65 Coordinacion de los equipos MAS Bienestar en tu Hogar
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66 Grupo de Gestion de los Equipos MAS Bienestar en tu Hogar

67 Dinamizacion de las acciones de los Equipos MAS Bienestar en tu Hogar
68 Gestién Operativa de los Equipos MAS Bienestar en tu Hogar

69 Apoyo a la Gestién Operativa de los Equipos MAS Bienestar en tu Hogar
70 Desarrollo de capacidades del talento humano a nivel distrital

71 Gestién de la Informacién y Soporte a nivel distrital

Todas las listas de chequeo quedan aprobadas por los referentes distritales, Se generan compromisos y se da
por finalizada la reunién.

Se da cierre a la reunion el dia 12 de febrero de 2026 siendo 5:00 pm

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA

Realizar acompafiamiento en los ciclos de

auditoria Referentes técnicos Continuo

Socializar de seguimiento retrospectivo. Equipo de seguimiento de apoyo a la Al final de cada ciclo de

supervision. auditoria por Subred
Realizar los aj_ustes en !as fichas técnicas acorde Referentes técnicos 27/02/2026
a las observaciones realizadas.
———

[ —

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

NOMBRES Y c DIRECCION/
No APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ FIRMA
1 Paola Torres MPTorres@saludcapital.gov.co 3102541476 EMBH-SDS
Rosa Helena EMBH-SAC- - y
2 | Gémez Méndez RHGomez@saludcapital.gov.co 3112288692 SDS Kosa&rena eonee lisnoce
3 A”déeoa;ge la PADelarosa@saludcapital.gov.co | 3146178985 | EMBH-SDS @g?%
4
5 \ 
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunién.
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Evaluacién y cierre de lareunién

. Selogré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (X)

No () Se cumplié con el objetivo de la reunion.

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunién segun lineamiento de Actas de Reunion.
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunién segun lineamiento de Actas de Reunion.
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